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Estimados centros asociados:

En este afo, marcado por la llegada de una
pandemina mundial, la Asociacion no ha
detenido su actividad. Al contrario, hemos
intensificado las acciones clave que creemos
necesarias para posicionar la Formacion
Profesional como primera opcion educativa.

Mas que nunca necesitamos ser la voz que
represente a los centros y recuerde a las
instituciones publicas los compromisos
adquiridos en el ambito de la Formacion
Profesional. También, hemos de trabajar para
que la FP sea la primera opcion elegida por las
personas que estan planteandose su futuro
profesional.

Nuestro trabajo diario se basa en los
documentos que hemos consensuado
conjuntamente y que nos sirven de guia para
comunicar tanto a los responsables politicos,
como a la sociedad en general. La pandemia no
nos detiene. Aprovechamos la oportunidad que
nos dan las herramientas digitales para seguir
aportando ideas, proponiendo iniciativas e
iniciando proyectos. También para seguir
estando unidos en la distancia, como en esta
Asamblea de 2020, que por primera vez en la
historia de la Asociacion sera virtual.

Luis Garcia, presidente.



Estimados centros asociados:

Llegamos a la celebracion de esta Asamblea con
numerosas novedades respecto al afio anterior.
Sin duda, las mas relevantes tienen que ver con
la internacionalizacion de la Asociacion.
Sabemos que en el mundo globalizado en el
que vivimos, la relaciones internacionales se
convierten en un pilar fundamental para poder
desarrollar iniciativas innovadoras, aumentar la
capacidad de modernizar nuestras instituciones
y conseguir una formacion de calidad que
responda a las expectativas de los mercados
laborales nacionales y europeos.

Por ello, en FPEmpresa hemos iniciado un
camino para fortalecer el caracter internacional
de la Asociacion, apoyandonos en las
oportunidades que ofrece el programa Erasmus
+.

Durante los proximos tres anos tendremos la
oportunidad de trabajar en varios proyectos.
Por un lado, un proyecto europeo centrado en
el trabajo en red de organizaciones que
representan a centros de Formacion Profesional
y. por otro, tendremos la ocasion de realizar
algunas movilidades con paises fuera del
ambito europeo, algo que sin duda sera muy
enriquecedor para la Asociacion, pues nos
convierte en la perfecta plataforma de
intercambio de conocimiento.

José Luis Duran, vicepresidente.
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Carlos Navas Ramirez Javier Abad Escribano Juan Antonio Aguilar Gregorio Herndndez Pérez Mariane Monzd del Olme
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CIPFP Canastell Institut Pere Martell IES Miguel Romero Esteo CIFPLa Indas CIPFP Mislata
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Alicante

Colaboradores

Luis Jestis Ruiz Martinez Juan José Gallego Martinez Javier Serrano Castilla
Vocal Andalucia Occidental Vocal Cordoba y Jaén Vocal Granada y Almeria
IES Beatriz de Suabia Cordoba IES La Zafra

Sevilla Granada




La labor desarrollada por los miembros de la
Junta Directiva es clave. Son los nexos de union
de la Asociacion con los centros socios. Su labor
es coordinar las diferentes acciones asociativas

que se ejecutan en sus territorios. Son ademas

Gracias a ellos existe una relacion mas
cercana entre FPEmpresa y los centros
asociados. También son los encargados
de las relaciones institucionales a nivel

autonomico, algo fundamental para

quienes mejor conocen las realidades geograficas poder transmitir la voz de los centros a

de las areas que coordinan.
Apoyo organizativo de las actividades

clave de la Asociacion

Comunicacion con las diferentes

administraciones autonomicas

Difusion de las actividades claves entre los

centros de cada territorio

Seguimiento de los proyectos que han
obtenido ayudas en las diferentes

convocatorias

los responsables politicos.
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Alumnado Ciclos de FP
180.000 174
(total alumnado FP 860.000) (total ciclos incluyendo FP Basica 189)

&

Fam_ilias
Profesionales

Centros de
todas las CC.AA.

o

272

(total centros FP 3.739)

25

(total familias FP 26)
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Mas de medio
millon de euros
en ayudas para
proyectos de FP

Convocatoria
Dualiza

Convocatoria
Orientacion

+5000 asistentes

FPEmpresa y Fundacion Bankia por la
Formacion Dual han renovado el
convenio que ambas entidades
mantienen desde 2017 destinado al
impulso de programas y proyectos
que contribuyan a la mejora de la
Formacion Profesional en Espaia.

Dentro de este marco de colaboracion
se ha llevado a cabo la Il
Convocatoria de Ayudas Dualiza que
en la edicion de 2019 conto con mas

~ i M
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de 200 proyectos presentados, de los
que 42 obtuvieron financiacion y han
sido ejecutados durante el curso
2019/2020. Asimismo, en enero de este
ano tuvo lugar la Convocatoria piloto
de Orientacion Activa, a la que se
presentaron 82 proyectos de los que 31
fueron seleccionados.

Por otro lado, como respuesta a las
necesidades surgidas ante el nuevo
contexto educativo que ha provocado
la pandemia, FPEmpresa y la Fundacion
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han creado un espacio digital donde
encontrar recursos pedagogicos y otra
informacion de interés enfocada
especificamente al ambito de la Formacion
Profesional.Este portal estara en constante
evolucion dependiendo de las peticiones del
sector educativo y, ademas, acogera
webinars y formacion sobre nuevas
metodologias o innovaciones pedagogicas
para completar la informacion que aporta la
web.

=]
MARCA PERSONAL a

La colaboracion
entre FPEmpresa y
la Fundacion

Dualiza Bankia
Hasta el momento se han desarrollado 12 L STUACION IMCIAL durante los

webinars, cada uno de ellos centrados en R —

una tematica concreta. Proteccion de datos, -? prﬁximﬂs tres anos
Wcdficaddan
efermaian

coordinacion de equipos, soft skills, 25 d
protocolos frente al COVID-19, herramientas €5ta enmarcada
dentro del

e-learning, metodologias activas o
convenio que

innovacion metodoldgica son solo algunas
de las cuestiones que se analizaron en el

ambas entidades
han firmado

B
Eesboraidn f b
£

transcurso de estas sesiones. Con una
duracion de 45 minutos aproximadamente,
se trataban en profundidad temas que, en la
practica, afectaban y afectaran a la
comunidad educativa en general y a la
Formacion Profesional en particular.

Tow busy to improve!
Con mas de 7.000 inscritos y 5.000
participantes, se ha convertido en una
iniciativa clave que seguira desarrollandose
a la largo del curso 2020/2021.




13

Relaciones
institucionales




Orden Civil
Alfonso X El
Sabio

Asesoria de la
Secretaria
General de FP

Colaboracion
con Funcion
Publica

Colaboracion
con el CIFPA
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El Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional reconocio el trabajo que
FPEmpresa realiza en pro de la Formacion
Profesional otorgandole la Placa de Honor
de la Orden Civil de Alfonso X el Sabio.

Ademas, se han mantenido varias
reuniones con la Secretaria General de
Formacién Profesional, Clara Sanz, quien
ha escuchado la voz de los centros a través
de los documentos que la Asociacion ha
elaborado en consenso con los asociados y
que han sido difundidos a través de los
medios de comunicacién.

Por otro lado, FPEmpresa ha sido asesora
de la Secretaria General de FP en |la
convocatoria de ayudas destinadas a la
realizacion de proyectos de innovacion
aplicada y transferencia del conocimiento
en la Formacion Profesional.

También, ha colaborado con la Secretaria
General de Funcion Publica a través de la
Campana de Captacion de Talento entre el
alumnado de la familia de Informatica y
Comunicaciones. De la misma manera, con
el Instituto Macional de Higiene y
Seguridad en el Trabajo se ha colaborado
en un proyecto de difusion de medidas de
seguridad laboral.

FPEmpresa ha estado presente en los actos
institucionales de FP mas relevantes como
fue la presentacion del Plan de
Modernizacion de la FP presentado en
Moncloa en el mes de julio.



La colaboracion
con las
administraciones
publicas ha sido
fluida y
permanente

En los actos mas importantes del ambito
de la Formacion Profesional FPEmpresa
ha estado presente, adquiriendo un
protagonismo especial en algunas de
esas citas mas relevantes. Destaca la
alusién directa que el presidente del
Gobierno hizo a FPEmpresa
reconociendo la labor solidaria que los
centros asociados desempefiaron al
inicio de la pandemia.

Asimismo, se han llevado a cabo otras
actuaciones para colaborar con las
instituciones referentes en el ambito de
la Formacién Profesional como es la
visita que se realizo en el mes de febrero
al Centro de Innovacion para la FP de
Aragon (CIFPA), referente aragonés

para el profesorado de Formacion 15
Profesional y nexo de union y

colaboracion entre las empresas, los

alumnos y los trabajadores. Ambas
instituciones se han marcado como

objetivo comin la creacion de sinergias

y la colaboracion continua, con el fin de
poder desarrollar proyectos conjuntos

en un futuro.

También destaca la relacion fluida que
hay con las administraciones de las
CC.AA. Por ejemplo, destacan las tres
reuniones mantenidas con la Direccion
General de Formacion Profesional de la
Junta de Andalucia. En dichas
reuniones se ha acordado mantener
una comunicacion continua y realizar
una estrecha colaboracién en pro de la
Formacion Profesional.

L + L]
sinergias
. 2

colaboracion

+
acuerdos



A lo largo de 2019 y 2020 han sido
numerosas las empresas que han
contactado con la Asociacion con el fin de
acercarse a los perfiles profesionales que
necesitan. FPEmpresa es consciente de la
importancia de colaborar con el mundo
empresarial para que el alumnado pueda
acceder rapidamente al mercado laboral y
alcance las habilidades y la cualificacion
que estas empresas necesitan.

Para ello, se han mantenido reuniones con
empresas y también con federaciones de
empresarios como es el caso de la
Federacion Macional de Empresarios de
Instaladores de Espaiia (FENIE)

FEDERACION
OE INST#

Nexo de union
entre empresas,

centros de

Formacion
Profesional y

alumnado

con quienes hemos firmado un marco 16
de colaboracion mutua que ha de ser
desarrollado en los proximos meses y
que tiene como objetivo facilitar la
comunicacion para responder a las
necesidades, tanto de los centros de FP,
como de las empresas del sector.

Otras empresas como Ferrovial,
Feuvert, Amazon, Adif, Atresmedia,
Evolutio, Ista, Schindler o Volkswagen
han contactado también con
FPEmpresa. La Asociacion ha sido el
nexo de union entre dichas empresas y
los centros de FP.

Acuerdos con
mas de diez
empresas
referentes en su
sector



En noviembre de 2019 FPEmpresa se
reunio con Ecoembes para colaborar
con su proyecto Libera Makers. A
través de la Asociacion se difundio la
convocatoria y el resultado ha sido muy
exitoso.

Nueve centros de Formacion
Profesional miembros de la asociacion
FPEmpresa han conseguido llegar a la
final del proyecto LIBERA Makers con
sus prototipos innovadores para
contribuir a evitar que la basuraleza
llegue a los entornos naturales y ayudar
a los voluntarios del Proyecto Libera en
sus tareas de limpieza.

Del total de los 20 proyectos
seleccionados para la final, 12 fueron
presentados por profesorado y
alumnado de 9 centros de FP asociados
a FPEmpresa.

El primer premio de esta I Edicion de
LIBERA Makers, fue para el proyecto
Polyhibris, propuesto por alumnado del
Centro San Valero (Zaragoza). El IES
Inventor Cosme Garcia (Logroio)
obtuvo el segundo premio y el IES
Enrique Florez (Burgos) se hizo con el
tercer puesto.

Cantro San Vakoro
Podhyboris

TES: lrvverstor Codme Garcla
Water Cheaned

1ES Enrigue Fidrex
Shtrra Elrmirackin Badurs Rio

SAFA- At
Fly Finder

Podio de
los centros
de
FPEmpresa

en Libera
Makers



Ademas de una constante colaboracion
con las administraciones piblicas y con
las empresas privadas, durante el curso
2019/2020 FPEmpresa ha mantenido una
fluida comunicacion con todas aquellas
entidades que trabajan en pro de la
Formacion Profesional. Asi, ha llegado a
acuerdos con diferentes fundaciones
para trabajar con el objetivo de poner en
marcha nuevos proyectos en el ambito
educativo de la FP. Con la Fundacion EXE
se esta trabajando para que los centros
asociados de la Comunidad de Madrid
incorporen en sus equipos de FP Basica a
docentes en periodos de formacion
becados por la Fundacion Exe.

FEDADI comparte con FPEmpresa su
resumen semanal de prensa centrado en
las noticias del ambito educativo.

Con Atresmedia se esta trabajando para
desarrollar una campana que ponga en
relieve ejemplos exitosos de personas
que han optado por la Formacion
Profesional para desarrollar su carrera
educativa.

Por otro lado, el pasado mes de julio
FPEmpresa participo en Virtual Educa
Connect, el primer evento virtual
internacional sobre innovacion en la
educacion. El congreso mundial, que se
celebro de manera virtual el 21, 22 y 23
de julio, conto con la ponencia de Luis
Garcia Dominguez “Una propuesta para
mejorar la docencia en la Formacion
Profesional”.

También se colabora con la Fundacion
Bertelsmannm en todo aquello que tiene
que ver con la Formacion Dual.

18

Colaboracion permamente
con todas aquellas
entidades que trabajan en
pro de la Formacion
Profesional

Fundacion EXE

FEDADI

Fundacion
Bertelsmann

Virtual Educa
Connect
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El VI Congreso de Formacion
Profesional "Ser Profes@r de FP
hoy” tuvo lugar durante el 4y 5 de
abril de 2019 en el Teatro del centro
La Laboral, Ciudad de la Cultura de
Gijon. Este congreso tuvo como eje
central los "Nuevos retos para la
docencia de la FP, la seleccion, la
gestion, la formacion y la
evaluacion docente como elemento
clave del sistema".

El objetivo fue reflexionar sobre la

Vi
Congreso de
Formacion
Profesional
Gijon
2019

situacion, los retos y los horizontes
de la FP en Espana, asi como servir
de encuentro para todos los actores
implicados en la FP.

El congreso conto con la presencia,
entre otros, de la Secretaria General
de FP, Clara Sanz, con el director de
la Fundacion Bankia por la
Formacion Dual, Juan Carlos Lauder,
con el Consejero de Educacion del
Principado de Asturias, Genaro
Alonso, y con el viceconsejero de FP
del Gobierno del Pais Vasco, Jorge
Arévalo.
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CENTRO CULTURAL CICCA
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

FNCOMUNICACION
COMOIENEMENTOICIFAVE
ENERENTACIONIEACIAYIA

EHPRES.A valizo 2.7
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Supension del
VII Congreso
de FP

El VII Congreso de Formacion
Profesional estaba convocado para
el pasado 19 y 20 de marzo. Sin
embargo, pese a que estaba todo
organizado, tuvo que supenderse
pocos dias antes de su celebracion.

La cita iba a tener lugar en el CICCA
de las Las Palmas de Gran Canaria e
iba a contar con la presencia de la
Secretaria General de Formacion
Profesional, Clara Sanz.

Con el titulo, FP Cuéntalo, el
congreso iba a abordar la
importancia de la comunicacion
como elemento clave en la
orientacion hacia la FP. Para ello se
organizaron diferentes ponencias de
expertos en comunicacion y de
centros de FP que han llevado a
cabo buenas practicas. También se
habian organizado visitas a varios
centros de FP de la isla.

El nimero total de inscritos llego a
274,




Internacional
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FPEmpresa o —
presente a nivel
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- EAVET
mundial /L iy o
of Technical and Yocational

FPEmpresa es consciente de la importancia de ‘h, Education and Training
estar presentes a nivel internacional. El mundo FC P

globalizado obliga a trabajar en conexion con

otros paises. Por ello, la Asociacion es miembro - .
de dos organizaciones internacionales que Formamos parte de las organizaciones

[GPresetan al ambita B 1 Formacion internacionales mas importantes en el ambito de
Profesional a nivel internacional. Ia EP
a

EfVET esta conformada por
organizaciones que trabajan en Europa
en pro de la Formacion Profesional y
tambieéen por centros proveedores de
esta opcion educativa. El ano pasado
FPEmpresa acudio a la conferencia
anual que tuvo lugar en las Azores. Este
aino tambien estara presente tanto en la
conferencia como en la Asamblea que
se celebrara el proximo 22 de octubre.

Pero las relaciones internacionales de
FPEmpresa van mas alla del ambito
europeo y por eso la Asociacion es
miembro de la World Federation of
Collegue and Polytechnics. Un lugar de
encuentro donde centros educativos de
FP de todo el mundo intercambian ideas
y donde se trabaja conjuntamente para
desarrollar nuevos proyectos.




Praline

Ha sido aprobado el proyecto
europeo PRALINE. Se trata de
un proyecto de Erasmus + del
que FPEmpresa forma parte
como socio. Su titulo completo
es Promoting Adult Learning in
Networks (PRALINE). Esta
enmarcado dentro de la accién
K3.

El proyecto consiste en el
fortalecimiento de la red ya
existente denominada
EUproVET. Esta red nacio en
2009 a traves de un proyecto
Leonardo da Vinci financiado
por la UE, con organizaciones de
los Paises Bajos, Finlandia,
Irlanda, Reino Unido y
Eslovenia. Esas organizaciones
se encontraron en dicho
proyecto y comprendieron los
beneficios de asociarse,
conocerse y trabajar juntos.
Ahora, a traves de PRALINE la
red EUproVET se fortalecera con
organizaciones de Estonia,
Espana, Croacia, Francia,
Alemania, Portugal y Turquia.

k3

Fortalecimiento de la red EUproVET
para ser una voz sélida a nivel
europeo en el ambito de la
Formacion Profesional

- Erasmus+

PRALINE

() ©
-
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Erasmus+

Este proyecto fue presentado en
la convocatoria que se cerro el
pasado 25 de febrero de 2020 a
la Agencia Ejecutiva en el
ambito Educativo, Audiovisual y
Cultural, quien hace unos dias
ha hecho publico el listado de
proyectos que han obtenido
financiacion.

El proyecto que ha obtenido una
puntuacion de 74 puntos sobre
100, podra obtener una
financiacion de hasta 498.667 €.
La coordinacion del proyecto
corre a cargo de la entidad
holandesa MBO Raad. En total
forman parte de este proyecto
13 organizaciones,
pertenecientes a 12 paises
diferentes.

Asimismo, EUproVet pretende
ser una voz sélida dentro del
ambito de la Formacién
Profesional y del aprendizaje de
adultos. Una voz influyente que
sea tenida en cuenta en los
foros clave para la formulacion
de politicas a nivel europeo.



Cruzamos las
fronteras mas
alla de Europa
con el
programa
Erasmus+

- Erasmus+

CONSORCIO
FORMACION
PROFESIONAL

@FPEMFHESA

FPEmpresa presentd en la convocatoria
de 2020 la solicitud para conformar un
consorcio con cien miembros, todos
ellos centros asociados, en el que la
Asociacion sera la coordinadora. La
finalidad del consorcio es solicitar
movilidades a los paises asociados del
programa Erasmus +. Dichas
movilidades se realizaran con centros
de la Repuiblica Popular China (dos a
China Continental y una a Hong Kong)
y dos a Tailandia.

La concesién de estas cinco
movilidades supone iniciar actividades
de colaboracién estrecha en un ambito

Consorcio de Formacion
Profesional en el que

FPEmpresa es la entidad
coordinadora. Esta
formado por cien
miembros, todos ellos
centros asociados a
FPEmpresa
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internacional que va mas alla del europeo.
Por un lado, las movilidades daran la
oportunidad al personal de algunos
centros asociados de desplazarse a las
instituciones colaboradoras, donde
podran visitar varios centros punteros en
determinadas familias profesionales.

Por otro, el consorcio actiia como
plataforma de intercambio de
conocimiento. Antes, durante y después,
el profesorado que participe activamente
en las movilidades compartira, con los
centros del consorcio, los contactos, el
conocimiento y las buenas practicas
aprendidas.

Concedidas cinco
movilidades solicitadas en
nombre del consorcio a
paises asociados. Podran
desarrollarse en los
proximos 3 anos. Se
realizaran a centros de
China, Hong Kong y
Tailandia.
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Una parte de los esfuerzos de la Asociacion

estan centrados en contar lo que en el

ambito de la Formacion Profesional se esta

realizando. Visibilizar las buenas practicas,
los logros del alumnado de FP y las

. iniciativas innovadoras que desarrollan los

90 noticias

centros es clave para posicionar la FP

- - = como la mejor opcion educativa para
30 notas de prensa +4.000 seguidores en

incorporarse al mercado laboral.

Valoracion Plan Estratégico

Ideas clave para una formacion de
calidad del profesorado de FP

Coordinacion para el empleo

Propuesta de organizacion y
funcionamiento en los centros frente
al COVID

e, e
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Punto de Encuentro

e e ] El Portal EmpleaFP ofrece la

posibilidad a los centros asociados de

tener una herramienta para gestionar

La bolsa de ernpleu
de la Formacion

' Profesional

las ofertas de empleo para sus

REpAumis Do sncontne ok

titulados, pero ademas, si el
alummando la utiliza podra también
acceder a otras muchas ofertas, no solo

las de su centro.

EmpleaFP tiene el potencial de
convertirse en el punto de encuentro
de empresas, titulados de FP y centros.
Por ello, se ha remodelado la pagina de

inicio haciéndola mas atractiva e

Centro educativo intuitiva. A finales de octubre se

h' lanzara junto con el video promocional
jﬁ - B

que se ha editado.
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