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2. NUESTRA FORMACIÓN PROFESSIONAL:

CFGM CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO:

• Gestión Administrativa.
• Instalaciones Eléctricas automáticas.
• Cuidados auxiliares de infermeria.
• Atención a personas en situación de dependencia.
• Sistemas microinformáticos y redes.
• Emergencias Sanitarias. 
• Producción Agropecuaria.

CFGM CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

• Administración i finanzas.
• Asistencia a la dirección.
• Educación infantil.
• Integración Social.
• Administración de sistemas informáticos en red.
• Desarrollo de aplicaciones multimedia.
• Desarrollo de aplicaciones web.
• Gestión de ventas y espacios comerciales.
• Comercio internacional.
• Prevención de riesgos profesionales.
• Animación 3D, juegos y entornos educativos.
• Transporte y logística.
• Documentación y Administración sanitaria.
• Márquetin y Publicidad.

9 FAMILIAS PROFESSIONALES

https://ioc.xtec.cat/educacio/
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2. NUESTRA FORMACIÓN PROFESSIONAL:

SERVICIO DE ASESORAMIENTO

Objetivo definir y orientar un itinerario formativo y
profesional de la persona interesada para
conseguir mejorar su calificación.

Cuenta con atención personalizada de expertos de la
familia profesional.

Reconocimiento académico de los aprendizajes adquiridos
mediante la experiencia laboral o en actividades
sociales .

Requisitos :

• Haber cumplido 18 años.

• Acreditar experiencia laboral o actividades sociales 
de al menos 2 años.

• Disponer del informe de asesoramiento, o 
documento equivalente de convocatorias de 
acreditación o validación con la orientación y/o 
asesoramiento del mismo titulo.

SERVICIO DE RECONOCIMIENTO

https://ioc.xtec.cat/educacio/
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FORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DIDÁCTICA

2. NUESTRA FORMACIÓN PROFESSIONAL:

Permite obtener el certificado oficial que se pide como
requisito para trabajar como:

Profesor/a técnico de Formación profesional (en
algunas especialidades)

Profesor/a de Enseñanzas deportivas.

Siempre que se tenga una de las titulaciones declaradas
equivalentes a efectos de docencia y no se disponga de
un título universitario que permita acceder al Máster de
formación del profesorado de educación secundaria.

ESPECIALIDADES PT 

601 : Cocina y Pastelería.
603 : Estética.
604: Fabricación i instalación de fustería y muebles.
609: Mantenimiento vehículos.
611: Mecanización y mantenimiento de máquinas.
617: Patronaje y confección.
618: Peluquería.
623: Producción en artes gráficas.
626: Servicios de restauración.
628: Soldadura.

ENSENYANZAS DEPORTIVAS

Atletismo.
Basquetbol
Esgrima
Handbol
…

https://ioc.xtec.cat/educacio/
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PERSONAS ADULTAS

CARGA LABORAL Y/O FAMILIAR

FORMACIÓN PERMANENTE

3. QUIEN ESTUDIA CON NOSOTROS

¿Cómo es la persona que estudia con nosotros ?

¿Cómo motivar?

¿Qué hace, cuándo y cómo?

¿Qué resultados obtiene?

¿Cuánto le cuesta?

https://ioc.xtec.cat/educacio/
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4. LOS PILARES BÁSICOS DEL IOC:
1. INNOVACIÓN

Atómico

Autoguiado

Lecciones (3-6 horas)
Objectos de aprendizaje
Recursos de aprendizaje

Fechas, progresos, contenidos,..
Itinerario intuïtivo

Recursos

Multimedia y interactivos
Personalitzacion

Accessibles

1. Obtener la atención de la persona
2. Informar sobre los objetivos curso
3. Repasar conocimientos previos
4. Presentar nuevo material
5. Proveer guía de aprendizaje 
6. Rendimiento
7. Proporcionar retroalimentación 
8. Evaluar el compromiso
9. Mejorar la retención y transferencia

Claves diseño 
instruccional

https://ioc.xtec.cat/educacio/
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4. LOS PILARES BÁSICOS DEL IOC:
1. INNOVACIÓN

Resultados 
académicos

Datos matrícula, 
aprobados, abandono.

Informes y gráficos.

Satisfacción
Datos de satisfacción de 

las/los estudiantes
según factores.

Interacción
Datos de la navegación 
de las/los estudiantes 
en el campus virtual y 

aula.

Ciclo de vida
Datos del proceso del 
estudiante al largo de 

sus estudios.

Servicio analisi de datos
Informes 

personalizados.
Clasificación
Perfiles, etc.

https://ioc.xtec.cat/educacio/
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2. INCLUSIÓN Y EQUIDAD

• Convenio con el Departamento de Justicia.

• Orientadora educativa exclusiva para Formación Profesional.

• Atención personalizada a los alumnos NESE. Colaboración ONCE.

• Formación DUA : Diseño Universal para el Aprendizaje.

• Escolarización Compartida.

https://ioc.xtec.cat/educacio/
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3. COEDUCACIÓN

• Utilización de lenguaje no sexista.

• Empatía no sexista.

• Sin estereotipos de género.

https://ioc.xtec.cat/educacio/
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4. ÁMBITO ESTATAL E INTERNACIONALIZACIÓN.

• Mejorar la docencia y la enseñanza. 

• Ampliar los horizontes de toda la 
comunidad educativa.

• Ofrecer un desarrollo profesional.

• Erasmus+ prácticas en el extranjero. 

https://ioc.xtec.cat/educacio/
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