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NECESIDADES DEL ALUMNADO

~ EMOCIONAL _  COMPETENCIAL

Llegar a alcanzar
competencias
funcionales en

todos los ambitos

INTEGRAL

Acompanamento en
el ambito emocional
y afectivo-social

de su vida
EXPECTATIVAS LABORAL | RELACION SOCIAL
Programas de Formacion Necesidad de
Adaptados, colaboracion acceder a servicios
con centros especiales de de la comunidad

empleo, centros para el farmando miembros
empl eo con apoyo, e S

RD 87/2007 E A LISMI
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FINALIDADES

n integral e inclusiva

IOn e ayuda mutua

de disciplina eorden (ambiente tranquilo)
sfelicesy lo mas autbnomos posibles, para
rse al dia a dia.

0 de relaciones afectivas positivas.

cion Laboral y Programas de Transicion a

Ja Adulta: la empleabilidad
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Most pupils with special needs are kept in ordinary school at Primary Education level.
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NO HACIACOMPETENCIAS'PROFESIONALES
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PAS@ ROFERTAEDUCATIVACACTUAL

EDUCACION BASICA OBRIGATORIA

POST OBRIGATORIA

6 anosl?2 anos
+1, +1 (<15anos)

12 anosl6anos

16 anosl9anos
(<19anos)

19 anos2l1anos

SEN ALUMNADO

PRIMARIA ESO
EDUCACION ESPECIAL (CURS@3)022
CURSO 20223 ESO lé azl ano);

9 AULAS DE EDUCACION ESPECIAL (35 asjinos

PROGRAMAS DE TRANSITO A VIDA ADULT]

f

1
PF SERVIZOS DE RESTAURATL#hMnos

as)
PF REPROGRARAIUMNO0sas)

PROGRAMAS FORMATIVOS

PF XARDINARIA E VIVEIRISMO

AULA 1 (6 alumnos/as)
AULA 2 ( 6 alumnos/as)

A
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PROGRAMAS
FORMATIVOS
DE FPB
ADAPTADA

PROYECTOS

RA EL PROCESO DE ENSENANPZRENDIZAJE

METODOLOGIA

INTELIGENCIAS
MULTIPLES

FORMACION APRENDIZAJE
COMPETENCIAS

ACs y
PROGRAMAS
INTERVENCION

CONTORNOS

APS
APRENDIZAJES
POR SERVICIOS

PROGRAMAS
DE
INTERVENCION
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ON OFERTA ATENDIENDO A EXPECTATIVAS FUTURAS

ACCESO A LAORMACION
LABORAL

- > PROGRAMA ’

»

FP BASICA NO IES

FORMACION

BASICA +
PROGRAMAS FORMATIVO
TRANSICION A VIDA
ADULTA
l FORMACION LABORAL
EXTERNA (Programas
Competencias Competencias Concello (p.e. Pisando
profesionales profesionales Flg)r::%angS ) publico-
ocupacionales mundo laboral privadas: INEM,
(talleres, empleo i (empresa) Fundacién Juan XXII,
con apoyoe) COGAMIé )

(Programas Integracion
~ emprego PIE)
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Autonomia persoal
en la vida diaria

Formacion orientadas
al desempeiio
profesional

I0n, el vestido,
1CIO, tempo y
ento, salud y
ad en el hogar.

Hoja de ruta para la inclusién sociolaboral en un CEE/Amelia Otero

Inclusién social
y comunitaria

Participacion en la vida
comunitaria, habilidades
sociales lascompras y el

dinero, uso de los
servicios publicos, nuestra
comunidad y entorno
proximo, el ocio y tiempo
libre

PARA LA TRANSICION A LA VIDA ADULTA
AMBITOS

Orientacion e
formacion
laboral

Habilidades perceptivo-motrices
Obradoiros
Orientacion laboral
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\DOIROS

* CIENTIFICEGSTEM
| "LENGUAJE Y COMUNICACION
; . *COCINA YAUTONOMIA
; * JARDINERIA/HORTICULTURA
. *ALFOMBRA
*TEATRO

- *MANUALIDADES
- * CONVIVENCIA

. *ESTIMULACIONY
RELAXACION

£ *ROBOTICA
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LAFFORMACION PROFESIONAD/ADAPTADA

SETEMBRME 2021 que desarrolla el Decreto 229/2011 de atencion a la
t.85)

07/2014 de 4 de septiembre, por el que se regulan aspectos especificosde la
rofesional basica de las ensefianzasde FP en Galicia (Capitulo IX. Art. 31.
A diversidad. PROGRAMAS-ORMATIVOSPARAALUMNADO CON NEAE)

de Julio de 2015 que regulan las ensefianzasde FPBasi como el accesoy
ap. VI. Alumnado con n.e.e. Art. 29. Programas Formativos

JCIONP2 Junio de 2022 de la Direccién Generalde Formacién Profesional, por la
dictan instrucciones para el desarrollo de las ensefianzasde FP para el curso
)23. (art. Décimoseéptimo)
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)S PROGRAMAS FORMATIVOS

°ROFESIONALES un titulo de FPB
COMUNES Comunicacion y Ciencias Sociales | y de Ciencias

FCT(160 horas)

S DE FORMACION elegidos por el centro: Convivencia y Educacion
exual, Vida en Comunidad: autonomia y gestion proyectos vitales,
responsable RedesSociales

acumulable para la obtencion de un titulo profesional.

a modular, objetivos expresados en resultados de aprendizaje, criterios
aciony contenidos.

‘de los 16 anos.

6n en dos afios,solicitando la™ i y° zéaéd @&{ bké fHh

ado Profesionalidad de nivel 1 (acreditacion procedimiento RD1224/2009)
acion Académica
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JFERTA'PROGRAMAS FORMATIVOS

R

=]
*os° CEE

oo PONTEVEDRA

087 PR <3 :
Je.¢ 'Y x S
' -~ \ 3
l'l [ st g - -
L
L) )
‘ 4 4
| ]
o' ' !
' el

X X
: e
& \
/A
/
"4

SERVIZOS de RESTAURACION
CBHOTS50
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C Modulo 3036.- Aprovisionamiento y conservacion de materias
primas y de higiene en la manipulacion.

C Modulo 3037.- Técnicaselementales de servicio.

C Modulo 3038 Procesos basicos de preparacion de alimentos vy
bebidas.

C Maodulo 3009. Cienciasaplicadasl|.

C Modulo 3011. Comunicacion e sociedad |.

C Modulo 3058. FCT
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Operacionedasicagsle restaurantey bar (HOD92 1):
C U@257 1: Asistiren el serviciode alimentosy bebidas

C UCO0258L: Ejecutaroperacionedasicas de
aprovisionamento yreparary presentar bebidasencillasy

comidas rapidas.
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RTA’PROGRAMAS FORMATIVOS

0o
..
CEE
PONTEVEDRA
@

REPROGRAFIA
CBARTS0



CONSTRUYENDO EL CENTR

Trabajosde reprografia.

. Acabamientos en reprografia
de productos graficos.

. Cienciasaplicadasl|.

. Comunicaciony sociedad .

29. FCT
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10 1):

y despacharencargasde reprografia.

ar los materiales y los equipamientos, y realizar la reproduccion.
ras operaciones de acabamiento en reprografia.

fnanipulacién y finalizacion de productos graficos (ARG540 1):

ar operaciones basicasde manipulacion en la finalizacién de productos graficos.
zar operaciones basicas de manipulacion en industrias graficas mediante
ares

Izar operaciones de empaquetado, empillamento e paletizacion en industrias
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PIC-COLLAGE




CONSTRUYENDO EL CENTRO DE FP DEL FUT

Hoja de ruta para la inclusién sociolaboral en un CEE/Amelia Otero

OFERTA PROGRAMAS FORMATIVOS

PF JARDINERIA Y VIVERISMO
CBAGA51
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lones basicas de
imiento de plantas

de jardineria.
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Actividades auxiliaresen viveiros, jardines y centros de jardineria (AGAL64 1):

C UQD520 1: Realizaroperaciones auxiliares para a produccion e mantenimiento

de plantas en viveiros y centros de jardineria.

{ ’l C UQCD521 1: Realizar operaciones auxiliares para la instalacion de jardines,
; parques y zonas verdes.

C UQ0522 1: Realizar operaciones auxiliares para el mantenimiento de jardines,

pargues e zonasverdes.
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TEA GARDEN &
meditation for kids, relaxing space,

quite game, reading space, . grow for making tea bags

adapted habitats working on perception skills through

+he senses
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NMPLICADAS EN. LA FORMACION DE PRACTICAS (FCT

DIPUTACION

~
PONTEVEDRA AYUNTAMIENTOS @

FUNDACIONES

EMPRESAS
PRIVADAS

ASOCIACIONES

—r/'
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VIDAD DEALAFORMACION DE/PRACTICAS) (FCT)

RANA, CON CONTACTOS TU A TU CON LA EMPRESA

NTE TODO EL DESARROLLO DE LAS PRACTICAS F ' I
N ESTRECHA ENTRE TUTORES

CION DE LAS FAMILIAS

EN SU ENTORNO PROXIMO FCT
FCT

JNICACION

D Y CONCIENCIACION DE LA ENTIDAD RECEPTORA

VALORES Y SOLIDARIDAD ENTRE LOS COMPANEROS DE TRABAJO
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RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

e Pedagogia

S Técnicosde FP

a

n (9 Mentlmeter

/\_ Cerebrltl
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SEJOB SHDW 1 VET SHORTY
4 Movilidades: Portugal (Braga) « Itaka 4 Movilidades de corta duracion de estud

(Bolowia) de FP en Portugal (Barcelos)
SE-SC-TE 8 VET-STA
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SOEKA-101-063512 °"te \
ATIVAACCAPARLANTE ENIBOLONL.__ /"

ATIVA PARA A EDUCAGAQ E'REABILITACAO CIUDADAQSINBLEIIDOS|CERCIBrags

JLKA102-063527 %
BILITY IERIENDS én.BARCELOSHPORTUGAL) :
(G EN ERERA RIVIERE: enNANTESHEFRANCI|A)

301 KA101-081185
VING'A CROACIA S CEE P;NTE%\I/EDRA

S0i1KA101-081185 &@Sngmng lﬂG}uSW@

b space at school

2021-1-ESDI-KA220-SCH-000030529
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) del aprendizaje interdisciplinar.

confianza personal en si mismos.

osibilidades de empleabilidad y perspectivasde carrera profesional.
‘las competencias linguisticas y sentido de la iniciativa y el espiritu
al

’i(’)n mas activa en la sociedad.

onciencia de los valores de la UEY su interculturalidad .

los recursostecnoldgicos y digitales en su formacion profesional.
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IENTACION HACIA EL MUNDO LABORAL

IVAS

ASOCIARSE A

INCORPORA CENTRO ENTIDADES PRIVADG
MUNDG OCUPACIONAL (FADEMGA, CONCERTADAS
LABORA COGAMI, DOWN (Asociaciones,

GALICIA eoutros . Taol | "1l Gzl
T a partir de 16
CENTRO ACTIVIDADES afos e

Excepciona ESPECIAL DE FORMACION, ADULTOS)

contindia es EMPBPLEO:CON CURSILLOS Formacién Dual

en FPB pa APOYO RESPIRO Discapacidad

. j 1 deye! (CP1)

]

ar para la incorporacional empleo ordinario o al protegido. Existenotras medidas,
I'» ocupacionalesgue no son propiamente una modalidad de empleo, sino una
cialIMPORTANTEACOMUNICACIOBONLASFAMILIAS




